INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA 1
* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA 2
e Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
» Principali mansioni e
responsabilita
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CURRICULUM VITAE

MARCO FRATI

DA 01/11/1985 A 31/12/1989

Studio di Architettura ed Urbanistica Cantarelli e Moro
Via Rodi, 61

25124 Brescia

Studio tecnico operante nell'edilizia e nell'urbanistica per la progettazione e la
direzione lavori

Impiegato presso I'Area Progettazione

Svolgimento della propria attivita nell'ambito della progettazione preliminare,
definitiva ed esecutiva con particolare riferimento a:

- progettazione architettonica, strutturale e di opere di urbanizzazione;
- esecuzione di rilievi topografici e di dettaglio;
- redazione di computi metrici estimativi.

DA 02/01/1990 A 28/06/2001

A.S.M. - Azienda Servizi Municipalizzati di Brescia

Via Alessandro Lamarmora, 230

25124 Brescia

Multiutility del Comune di Brescia operante nei settori dell’energia elettrica, del
ciclo idrico integrato, del gas, del calore, della gestione dei rifiuti, del trasporto
pubblico urbano, della information tecnology, della comunicazione ecc.
Impiegato presso ['ufficio tecnico della Sezione Trasporti

Svolgimento della propria attivita nell'ambito della manutenzione preventiva e/o
correttiva degli immobili costituenti 'insediamento industriale.

L'ambito operativo ha riguardato le opere edili, gli impianti elettrici, gli impianti
idraulici, gli impianti speciali (telefonici, trasmissione dati ecc:), gli ascensori e
montacarichi, gli arredi ecc. con le seguenti mansioni principali:

- redazione e mantenimento di un elenco di impianti, attrezzature e
macchinari presenti nell'insediamento;

- verifica, gestione e mantenimento della documentazione di Legge
relativa a impianti, attrezzature e macchinari;

- redazione e mantenimento di un programma di manutenzioni
periodiche di impianti, attrezzature e macchinari sulla base delle
normative vigenti e delle prescrizioni fornite dai produttori;

- controlli periodici del corretto stato e funzionamento di opere edili,
impianti, attrezzature e macchinari;

- stesura della documentazione per le gare d'appalto per i contratti di
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manutenzione, ordinaria e straordinaria;

- collaborazione allo svolgimento delle gare d’appalto;

- organizzazione, coordinamento e controllo degli interventi di
manutenzione.

2 Svolgimento della propria attivita nel’ambito della ristrutturazione degli immobili
costituenti I'insediamento industriale per 'adeguamento alle nuove normative,
per la riorganizzazione delle modalita operative, per l'ammodernamento della
funzionalita e dell'estetica degli edifici.

L'ambito operativo ha riguardato le opere edili, gli impianti elettrici, gli impianti
idraulici, gli impianti speciali (telefonici, trasmissione dati ecc:), gli ascensori e
montacarichi, gli arredi ecc. con le seguenti mansioni principali:

- rapporti con gli Enti preposti per la verifica degli interventi correttivi
necessari;

- pianificazione degli interventi inerenti alla riorganizzazione e
allammodernamento, di concerto con i responsabili delle unita
operative interessate;

- progettazioni preliminari, definitive o esecutive degli interventi di
ristrutturazione;

- stesura della documentazione per le gare d'appalto per progettazioni
specialistiche, interventi di ristrutturazione, acquisto di attrezzature e
macchinari;

- organizzazione, coordinamento e collaborazione con i professionisti
esterni incaricati delle progettazioni specialistiche;

- coordinamento e controllo degli interventi di realizzazione delle opere di
ristrutturazione;

- coordinamento e controllo delle attivita di fornitura ed installazione delle
attrezzature e macchinari;

- prove, verifiche e collaudi di opere, impianti, attrezzature e macchinari;

- ottenimento delle autorizzazioni, concessioni, licenze ecc. per la
realizzazione degli interventi e per la successiva messa in esercizio.

3 Addetto allemergenza, ai sensi del D.Lgs 626/94.

4 Svolgimento della propria attivita nel’ambito della gara d'appalto per la
progettazione, realizzazione, conduzione e manutenzione della metropolitana
leggera automatica “Metrobus” (si veda I’ esperienza lavorativa 2).

ESPERIENZA LAVORATIVA 3

* Date DA 29/06/2001 A 31/01/2002

* Nome e indirizzo del datore Brescia Trasporti
di lavoro Via San Donino, 30
25128 Brescia
* Tipo di azienda o settore Azienda del Comune di Brescia operante nel settore del trasporto pubblico
urbano
* Tipo di impiego Impiegato presso I'ufficio tecnico
* Principali mansioni e Svolgimento della propria attivita nel’ambito della gara d'appalto per la
responsabilita progettazione, realizzazione, conduzione e manutenzione della metropolitana

leggera automatica “Metrobus”.

L'ambito operativo ha riguardato le opere edili, gli impianti elettrici, gli impianti
idraulici, gli impianti speciali (telefonici, trasmissione dati ecc:), gli ascensori, gli
arredi ecc. con le seguenti mansioni principali:

- interfaccia con il Comune di Brescia per 'individuazione e la definizione
del tracciato;

- coordinamento e collaborazione con i professionisti esterni incaricati
della stesura del progetto definitivo;

- ottenimento delle autorizzazioni e delle approvazioni presso gli Enti
preposti;
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ESPERIENZA LAVORATIVA 4
* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA 5

e Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

‘ * Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
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- stesura della documentazione per la gara d’'appalto;
- collaborazione allo svolgimento della gara d’'appalto;

- interfaccia con la cittadinanza per informazioni, convegni e conferenze;
gestione della comunicazione anche nellambito dei referendum
consultivi.

DA 01/02/2002 A 31/01/2013
Brescia Mobilita

Piazza Padre Pio da Pietrelcina, 1
25123 Brescia

Societa del Comune di Brescia avente lo scopo di gestire la mobilita nel'ambito
dell'area urbana, compresa anche la realizzazione della metropolitana leggera
automatica “Metrobus”

Impiegato nell'Area Metrobus, all'interno della cosiddetta “D.P.C. - Direzione di
Progetto per conto del Committente”

Svolgimento della propria attivita nel'ambito della progettazione e della
costruzione della metropolitana leggera automatica.

L'ambito operativo & la supervisione del “Sistema Metrobus”, con particolare
riferimento ad opere e impianti edili dei seguenti sottosistemi:

- deposito;
- tratta sud;
- tratta nord.

Le principali mansioni svolte hanno riguardato la pianificazione, i rapporti con
gli Enti e la cittadinanza, la progettazione, la realizzazione, i collaudi e le prove.

DA 01/02/2013
Metro Brescia srl
Via Magnolini, 3
25135 Brescia

Societa avente per oggetto la gestione dei servizi di trasporto di persone e
cose, con le connesse attivita di programmazione ed organizzazione operativa,
il tutto ai fini dell'esecuzione della mobilizzazione, della conduzione tecnica e
della manutenzione ordinaria e straordinaria e della gestione della linea
metropolitana leggera a guida vincolata della citta di Brescia (“Metrobus”)
Impiegato nellArea Manutenzione, come responsabile del Reparto Appalti e
Logistica

Svolgimento della propria attivita nel'ambito della manutenzione della

metropolitana leggera automatica e della gestione della logistica per la societa
Metro Brescia

L’ambito operativo é:
- Predisposizione dei documenti necessari allo svolgimento delle gare
d’appalto per forniture e servizi
- Gestione di appalti per forniture di materiali, attrezzi, ecc.

- Gestione di appalti per interventi di manutenzione, pulizia, vigilanza,
ecc.

- Gestione di tutte le attivita legate alla logistica della societa.

07/31/1984

Istituto Tecnico Statale per Geometri “Nicold Tartaglia”
Via Guglielmo Oberdan, 12/E

25128 Brescia
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* Qualifica conseguita
* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita
* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita
* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

Capacita di lettura, scrittura
ed espressione orale

Capacita di lettura, scrittura
ed espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
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Diploma di geometra

25/01/1993

Istituto Tecnico Statale per Geometri “Nicolo Tartaglia”
Via Guglielmo Oberdan, 12/E

25128 Brescia

Diploma di abilitazione alla libera professione di geometra

18 e 19/02/1999

F.A.S.T. — Federazione delle Associazioni Scientifiche e Tecniche
Piazzale Rodolfo Morandi, 2

20121 Milano

Partecipazione al seminario dal titolo “Project & Construction Management

"

03/11/2004

Infinity Unconventional Education

Via Flaminia, 1801

00188 Roma

Partecipazione all'intervento formativo “Problem solving”

ITALIANO

Francese
Buono

Inglese
Elementare

Collaborazione e confronto con i superiori ed i colleghi per:
- lindividuazione degli obiettivi da raggiungere;
- l'organizzazione delle attivita, delle risorse, dei modi e dei tempi;
- lo svolgimento di attivita multidisciplinari;
- lo scambio di informazioni ed esperienze.

Collaborazione con gli amministratori delle societa di appartenenza.

Collaborazione e coordinamento di professionisti esterni incaricati dei progetti
specialistici.

Gestione dei rapporti con i tecnici degli Enti preposti al rilascio di autorizzazioni,

concessioni, licenze ecc.

Gestione dei rapporti con gli amministratori e con i tecnici del Comune di
Brescia.

Gestione dei rapporti con la cittadinanza.

Partecipazione alla organizzazione ed alla gestione di eventi svolti presso le
infrastrutture della metropolitana:
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CAPACITA E COMPETENZE Collaborazione e coordinamento di professionisti esterni incaricati dei progetti
ORGANIZZATIVE specialistiche.

Collaborazione e coordinamento di societa esterne alle quali sono state
appaltate forniture e/o servizi.

Gestione di personale operativo interno alla societa di appartenenza per la
gestione degli appalti, per gli interventi di manutenzione, per le attivita legate
alla logistica.

CAPACITA E COMPETENZE Conoscenza degli insediamenti industriali, in particolare dei depositi di
TECNICHE automezzi e delle officine meccaniche, con riferimento alla organizzazione,
realizzazione, gestione, manutenzione di edifici, impianti, attrezzature e
macchinari.

Stesura di relazioni, rapporti ecc.

Stesura di articoli per riviste, siti internet ecc.

Stesura di documentazioni e disegni tecnici.

Utilizzo dei piu diffusi strumenti di office automation.
Conoscenza dei principali software, compreso Autocad.

Conoscenze teorico-pratiche delle principali tecniche di primo intervento
antincendio.

Conoscenza delle principali tecniche di primo soccorso.

PATENTE O PATENTI Patente tipo A e B dal 29/05/1984

ULTERIORI INFORMAZIONI Referenze:
- Arch. Giuseppe Cantarelli (titolare dello Studio di Architettura ed
Urbanistica)

- Arch. Giovanni Pinchetti (titolare dello Studio di Architettura ed
Urbanistica)

- Arch. Ettore Fermi (gia Presidente della societa Brescia Mobilita)

- Dott. Giorgio Schiffer (gia Direttore - Amministratore Delegato delle
societa ASM, Brescia Trasporti, Brescia Mobilita)

- Dott. Roberto Moreni (gia Direttore - Amministratore Delegato della
societa Brescia Mobilita)

- Ing. Mauro Rainieri (Direttore della societa Metro Brescia)

- Prof. Vasco Frati (padre, gia Assessore del Comune di Brescia negli
anni '70 ed '80)
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